
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 79,468,930 100.00% 86,063,325 100.00 % △6,594,395 △7.66%

101 인건비 65,152,106 81.98% 69,829,851 81.14 % △4,677,745 △6.70%

101-01 보수 52,040,070 65.48% 56,437,135 65.58 % △4,397,065 △7.79%

101-02 기타직보수 2,582,927 3.25% 3,063,682 3.56 % △480,755 △15.69%

101-03 무기계약근로자보수 10,529,109 13.25% 10,329,034 12.00 % 200,075 1.94%

204 직무수행경비 2,026,034 2.55% 2,039,295 2.37 % △13,261 △0.65%

204-02 직급보조비 2,026,034 2.55% 2,039,295 2.37 % △13,261 △0.65%

303 포상금 2,935,442 3.69% 3,133,409 3.64 % △197,967 △6.32%

303-02 성과상여금 2,935,442 3.69% 3,133,409 3.64 % △197,967 △6.32%

304 연금부담금등 9,355,348 11.77% 11,060,770 12.85 % △1,705,422 △15.42%

304-01 연금부담금 7,578,737 9.54% 8,964,159 10.42 % △1,385,422 △15.46%

304-02 국민건강보험금 1,776,611 2.24% 2,096,611 2.44 % △320,000 △15.26%
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