
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 92,328,365 100.00% 88,629,104 100.00 % 3,699,261 4.17%

101 인건비 71,313,821 77.24% 70,582,485 79.64 % 731,336 1.04%

101-01 보수 57,693,988 62.49% 57,629,350 65.02 % 64,638 0.11%

101-02 기타직보수 4,093,320 4.43% 3,374,816 3.81 % 718,504 21.29%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

9,526,513 10.32% 9,578,319 10.81 % △51,806 △0.54%

204 직무수행경비 2,219,683 2.40% 2,087,074 2.35 % 132,609 6.35%

204-02 직급보조비 2,219,683 2.40% 2,087,074 2.35 % 132,609 6.35%

303 포상금 3,575,599 3.87% 3,543,563 4.00 % 32,036 0.90%

303-02 성과상여금 3,575,599 3.87% 3,543,563 4.00 % 32,036 0.90%

304 연금부담금등 15,219,262 16.48% 12,415,982 14.01 % 2,803,280 22.58%

304-01 연금부담금 12,002,152 13.00% 9,905,675 11.18 % 2,096,477 21.16%

304-02 국민건강보험금 2,983,570 3.23% 2,510,307 2.83 % 473,263 18.85%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

233,540 0.25% 0 0.00 % 233,540 순증


