
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 97,068,608 100.00% 96,180,552 100.00% 888,056 0.92%

101 인건비 73,564,679 75.79% 73,061,766 75.96% 502,913 0.69%

101-01 보수 59,096,895 60.88% 58,795,091 61.13% 301,804 0.51%

101-02 기타직보수 4,777,522 4.92% 4,641,418 4.83% 136,104 2.93%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

9,690,262 9.98% 9,625,257 10.01% 65,005 0.68%

204 직무수행경비 2,382,024 2.45% 2,296,881 2.39% 85,143 3.71%

204-02 직급보조비 2,382,024 2.45% 2,296,881 2.39% 85,143 3.71%

303 포상금 3,771,157 3.89% 3,771,157 3.92% 0 0.00%

303-02 성과상여금 3,771,157 3.89% 3,771,157 3.92% 0 0.00%

304 연금부담금등 17,350,748 17.87% 17,050,748 17.73% 300,000 1.76%

304-01 연금부담금 12,282,594 12.65% 12,436,594 12.93% △154,000 △1.24%

304-02 국민건강보험금 2,710,822 2.79% 2,758,822 2.87% △48,000 △1.74%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

2,357,332 2.43% 1,855,332 1.93% 502,000 27.06%


